
Das neue Verbandssanktionengesetz (VerSanG).

Seminar zum neuen Gesetz zur Stärkung der
Integrität der Wirtschaft. Überblick über
wichtige Inhalte und Anforderungen.

 Seminar  Zurzeit keine Termine  Teilnahmebescheinigung

 Präsenz / Virtual Classroom  8 Unterrichtseinheiten

Seminarnummer: 09866

Stand: 21.07.2025. Alle aktuellen Informationen �nden Sie unter https://akademie.tuv.com/s/09866

Mit dem Verbandssanktionengesetz wird in Deutschland ein Unternehmensstrafrecht eingeführt. Bei der
Verfolgung von unternehmensbezogenen Straftaten gilt damit das Legalitätsprinzip. Dieses Seminar
vermittelt Wissenswertes zum VerSanG und wie Sie Ihr Unternehmen mit sorgfältigem und präventivem
Handeln vor erheblichen Strafen und Reputationsschäden schützen können.

Nutzen

Zielgruppe

Geschäftsführer, Entscheider, Fach- und Führungskräfte aus den Bereichen Recht, Controlling, Finanz-
und Rechnungswesen, Revision, Organisation, Risikomanagement, Compliance O�cer, Mitarbeiter in
Compliance-Abteilungen, Rechtsanwälte, Steuerberater, Unternehmensberater, HR-Manager

Inhalte des Seminars

akademie.tuv.com
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Sie erhalten einen umfassenden Überblick über das Gesetz zur Sanktionierung von
verbandsbezogenen Straftaten.

Sie wissen, wie Sie mit der Etablierung eines CMS erheblichen Sanktionierungen und
Reputationsschäden z.B. durch die Listung im Verbandssanktionenregister vorbeugen können.

Sie lernen, wie Sie hier pragmatisch und praxisorientiert umgehen.

Sie pro�tieren vom Austausch mit Experten anhand von Fragestellungen aus der täglichen Praxis.

■

■

■

■

Das Verbandssanktionsrecht in Abgrenzung zur strafrechtlichen Individualverantwortung

Das VerSanG - Die wichtigsten Inhalte

■

■

https://akademie.tuv.com/s/09866
https://akademie.tuv.com/


Terminübersicht und Buchung

Buchen Sie Ihren Wunschtermin jetzt direkt online unter https://akademie.tuv.com/s/09866 und
pro�tieren Sie von diesen Vorteilen:

Schneller Buchungsvorgang

Persönliches Kundenkonto

Gleichzeitige Buchung für mehrere Teilnehmer:innen

Alternativ können Sie das Bestellformular verwenden, um via Fax oder E-Mail zu bestellen.

akademie.tuv.com

®
 T

ÜV
, T

UE
V 

un
d 

TU
V 

si
nd

 e
in

ge
tra

ge
ne

 M
ar

ke
n.

 E
in

e 
N

ut
zu

ng
 u

nd
 V

er
w

en
du

ng
 b

ed
ar

f d
er

 v
or

he
rig

en
 Z

us
tim

m
un

g.

Rechtliche Rahmenbedingungen

Das VerSanG als Unternehmerp�icht

Die neuen Begri�ichkeiten und ihre Bedeutung

Vorbereitung und Etablierung eines CMS, um Sanktionen zu umgehen

Praxisrelevante Tipps zum Aufbau eines guten Compliance Management Systems (CMS)

Vorteile durch ein CMS nach ISO 37301, 37001 und IDW PS 980

Neuregelungen und Konsequenzen für Unternehmen und Management (Geldbußen,
Verbandssanktionenregister, Reputationschäden etc).

Kooperation durch und im Rahmen von unternehmensinternen Untersuchungen

Ausweitung der Internal Investigations

Kritische Punkte des Verbandssanktionengesetzes

Das Legalitätsprinzip bei Ermittlungen
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