
Nachhaltigkeitsmanager. Modul 1.

Als Nachhaltigkeitsmanager ein Managementsystem nach ISO 26000 aufbauen – den Leitfaden als
praktischen Rahmen nutzen.

 Seminar  2 Termine verfügbar  Teilnahmebescheinigung

 Blended Learning  26 Unterrichtseinheiten  Garantietermine vorhanden

Seminarnummer: 09801

Stand: 05.12.2025. Alle aktuellen Informationen finden Sie unter https://akademie.tuv.com/s/09801

Nachhaltiges Wirtschaften und ein damit einhergehendes verantwortungsvolles Handeln für Mensch,
Umwelt und Gesellschaft wird für Unternehmen immer wichtiger. Erfahren Sie, wie ein
Nachhaltigkeitsmanagementsystem angelehnt an den aktuellen Leitfaden DIN EN ISO 26000:2021-04
aufgebaut werden kann. Zusätzlich können Sie Ihre Erfahrungen und Ziele mit den Teilnehmenden und
den Referenten diskutieren.
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Podcademy Island Video-FAQ-Clip:
Was ist Nachhaltigkeit?

Podcademy Island Video-FAQ-Clip:
Was macht ein
Nachhaltigkeitsmanager?

Podcademy Island Video-FAQ-Clip:
Welche Qualifikationen muss ich
für den Job als
Nachhaltigkeitsmanager
mitbringen?

Aufbau:

E-Learning:

Selbstlernphase

Bereitstellung in der Woche vor Seminarstart

Entspricht 2 Unterrichtseinheiten

Live-training:

Gruppenphase

Präsenz oder Virtual Classroom

Nutzen
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■

■

■

■

■

Sie entdecken die DIN EN ISO 26000:2021 als wertvollen und praktischen Orientierungsrahmen für
Ihre eigenen Ansatzpunkte und Strategien.

Sie erhalten einen Überblick über unternehmerische Chancen und Handlungsmöglichkeiten, die mit
einer Nachhaltigkeitsorientierung möglich werden.

■

■
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Zielgruppe

Dieser Kurs richtet sich an Führungskräfte sowie Beauftragte und Verantwortliche aus Unternehmen,
Organisationen, Verbänden und öffentlichen Einrichtungen, die eine Werte- und
Nachhaltigkeitsorientierung der Unternehmensführung anstreben und ein
Nachhaltigkeitsmanagementsystem aufbauen wollen.

Inhalte des Seminars

Wichtige Hinweise

Aufbauend empfehlen wir das Seminar Nachhaltigkeitsmanager (TÜV) (Veranst.-Nr. 09803).

Im Seminarpreis ist die DIN EN ISO 26000:2021 enthalten.

Das vorgeschaltete E-Learning wird Ihnen über unsere Plattform mycompetence.de zur Verfügung
gestellt. Die Zugangsdaten zum E-Learning bekommen Sie in der Woche vor dem Start der
Gruppenphase per Mail zugeschickt.

Die einzelnen Lerneinheiten des E-Learnings enden jeweils mit einer Erfolgskontrolle. Hiermit soll
sichergestellt werden, dass alle Teilnehmer:innen auf einem einheitlichen Mindestwissensstandard in
die Gruppentrainingsphase der Nachhaltigkeitsmanager Ausbildung starten.

Bitte achten Sie darauf, dass Sie das E-Learning vor dem Start des Lehrgangs erfolgreich abschließen.
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Sie bekommen ein Verständnis für verantwortungsvolle und werteorientierte Unternehmensführung.

Sie erlernen praktisches Wissen zum Aufbau eines CSR-Managementsystems in Ihrem Unternehmen.

Anhand einer Roadmap bekommen Sie den Weg hin zu einer CSR-Berichterstattung und der
Kommunikation Ihrer Nachhaltigkeitsstrategie anschaulich und praxisnah aufgezeigt.

Mit dem erworbenen Wissen schaffen Sie eine fundierte Grundlage für Ihr eigenes
Nachhaltigkeitskonzept.

■

■

■

■

Nachhaltigkeitsmanagement – Begriffe, Modelle und gesetzliche Grundlagen.

Aufbau eines Nachhaltigkeitsmanagementsystems und deren Integration in bestehende betriebliche
Systeme und Instrumente in Orientierung an der DIN EN ISO 26000:2021 „Leitfaden zur
gesellschaftlichen Verantwortung“.

Stakeholder-Orientierung, -Analyse und -Management.

Unternehmenskultur, Werte und Veränderungsmanagement.

Kernthemen und Handlungsfelder der Nachhaltigkeit.

Wesentlichkeitsanalyse.

Entwicklung eines Leitbildes und einer Nachhaltigkeitsstrategie.

Nachhaltigkeitsleistung messen und verbessern.

Überblick der unterschiedlichen CSR-Berichterstattungs-Standards.

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■
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Als Teilnehmer dieses Seminars erhalten Sie den Bonus eines achtwöchigen kostenfreien Vollzugriffs
auf das Online-Portal „Praxis Nachhaltigkeitsmanagement“.

Terminübersicht und Buchung

Buchen Sie Ihren Wunschtermin jetzt direkt online unter https://akademie.tuv.com/s/09801 und
profitieren Sie von diesen Vorteilen:

Schneller Buchungsvorgang

Persönliches Kundenkonto

Gleichzeitige Buchung für mehrere Teilnehmer:innen

Alternativ können Sie das Bestellformular verwenden, um via Fax oder E-Mail zu bestellen.
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■
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