Ausbildereignung (AEVO). Blended-Learning-Kompaktkurs.

Berufs- und arbeitspadagogische
Qualifikation -
Ausbildung der Ausbilder (AdA).
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FJ Blended Learning @ 32 Unterrichtseinheiten

Seminarnummer: 51900

Stand: 09.11.2025. Alle aktuellen Informationen finden Sie unter https://akademie.tuv.com/s/51900

Ausbildungserfolg hangt entscheidend von der Qualifikation des Ausbilders ab. Imm Rahmen von
Selbstlernphasen und Prasenzunterricht lernen Sie, wie Sie die betriebliche Ausbildung organisatorisch,
didaktisch und methodisch qualifiziert durchfthren.

Nutzen

= Sje bereiten sich optimal auf die Priifung nach der Ausbildereignungsverordnung (AEVO) vor.

= Sie lernen, die betriebliche Ausbildung didaktisch und methodisch qualifiziert durchzufihren. Dazu
erwerben sie insbesondere padagogisches und psychologisches Grundwissen.

= Durch das Blended-Learning-Programm (Mix aus E-Learning und Prasenztagen) sparen Sie Reise- und
Verpflegungskosten. In den Selbstlernphasen konnen Sie |hr eigenes Lerntempo bestimmen und lhr
Wissen anhand von Ubungsaufgaben testen. Im Prasenzunterricht setzen Sie das interaktiv
angeeignete Know-how in praktischen Ubungen um.

= Sije kdnnen die vier Handlungsfelder der Selbstlernphasen eins und zwei (siehe Inhalt) einzeln
bearbeiten und im Rahmen des Kurses beliebig oft wiederholen.

Zielgruppe

Alle Personen, die den Meisterabschluss anstreben sowie diejenigen, die eine Ausbildertatigkeit
aufnehmen wollen.

Abschluss
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Ausbildereignung (IHK) bzw. (HWK).

Inhalte des Seminars

Inhalt

-

. Prasenztag (Einfiihrung und Vorstellung) Selbstlernphase 1
Ausbildungsvoraussetzungen priifen und Ausbildung planen

Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von Auszubildenden mitwirken

N

. Prasenztag (Vertiefung und Ubung) Selbstlernphase 2
Ausbildung durchfihren

Ausbildung abschlielten

3. und 4. Prasenztag (Priifungsvorbereitung)
Wichtige Hinweise
Seit dem 1. August 2009 ist die Ausbilder-Eignungsverordnung (AEVO) wieder in Kraft getreten.

= Die bestandene Ausbilder-Eignungsprtfung gilt als Nachweis der arbeitspadagogischen Eignung, um
eine Ausbildertatigkeit aufnehmen zu durfen.

= Die Anzahl der Unterrichtseinheiten bezieht sich auf den Prasenzunterricht und kann regional
unterschiedlich sein.

= Um mit dem Online-Programm lernen zu konnen, benctigen Sie einen PC mit Internetzugang. Sie
haben jedoch auch die Moglichkeit, zu abgestimmten Zeiten PC-Raume der TUV Rheinland Akademie
ZU nutzen.

Nach erfolgreichem Abschluss der Priifung erhalten Sie ein Zeugnis der Industrie- und Handelskammer
zur Ausbildereignung (IHK).

Weitere KostenDie IHK-Priifungsgebtihren werden von der zustandigen IHK separat in Rechnung gestellt.

TerminUbersicht und Buchung

Buchen Sie Ihren Wunschtermin jetzt direkt online unter https://akademie.tuv.com/s/51900 und
profitieren Sie von diesen Vorteilen:

= Schneller Buchungsvorgang
= Personliches Kundenkonto

= (Gleichzeitige Buchung fiir mehrere Teilnehmer:innen

Alternativ konnen Sie das Bestellformular verwenden, um via Fax oder E-Mail zu bestellen.
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