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Angesichts der zunehmenden Komplexitat und Dynamik der Geschaftswelt wird es fur Unternehmen
immer wichtiger, effektive Strategien zur Bewaltigung operativer Herausforderungen zu entwickeln.
Operatives Task Force Management bietet einen strukturierten Ansatz, um schnell und effektiv auf Krisen,
unvorhergesehene Probleme oder bei der Umsetzung strategischer Projekte zu reagieren. Dieses
Seminar vermittelt praxisnah die wesentlichen Methoden und Techniken, die fiir die erfolgreiche Fiihrung
einer Task Force und die effiziente Bewaltigung operativer Herausforderungen notwendig sind. Die
Teilnehmenden lernen, wie man eine Task Force optimal zusammenstellt, klare Ziele definiert und eine
zielgerichtete Kommunikation sicherstellt. Dartber hinaus lernen sie, Entscheidungen unter hohem Druck
zu treffen, Ressourcen geschickt einzusetzen und den Fortschritt kontinuierlich zu Gberwachen.

Nutzen

= Sie lernen, wie Sie das ideale Task Force Team zusammenstellen, einschliellich der Definition von
Kompetenzen und Rollen, und wie Sie die Leistung Ihres Teams maximieren.

= Als Task Force Leader wissen Sie, wie Sie in Krisensituationen und unter hohem Druck
Entscheidungen treffen und ein Team motivieren und fihren.

= Sie erhalten einen Uberblick iiber die einzelnen Phasen des Task Force Prozesses und wissen, welche
Risiken und Fallstricke den Erfolg lhres Projektes gefahrden konnen.

= Das Seminar vermittelt Ihnen, wie Sie in Krisensituationen eine klare Kommunikation sicherstellen, mit
Widerstanden umgehen und den Fortschritt lhrer Task Force kontinuierlich Uberwachen.

= Durch die Analyse realer Fallbeispiele und die Diskussion von Best Practices konnen Sie das Gelernte
direkt auf Ihre eigene Arbeit Ubertragen und erhalten Einblicke in erfolgreiche Task Force Einsatze aus
verschiedenen Branchen.
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Zielgruppe

Fach- und Flhrungskrafte, die in ihrer Organisation fir die Bewaltigung operativer Herausforderungen
verantwortlich sind und ihre Fahigkeiten im Task Force Management ausbauen mochten. Besonders
geeignet flir Manager in den Bereichen Produktion, Qualitatsmanagement, Projektmanagement und
Krisenmanagement, die in dynamischen und komplexen Umfeldern agieren.

Inhalte des Seminars

Grundlagen des Task Force Managements

= Definition und Abgrenzung von Task Forces
= Unterschiede zwischen operativem und strategischem Task Force Management
= Typische Szenarien und Anwendungsbereiche fir Task Forces in Unternehmen

= Bedeutung von Schnelligkeit und Agilitat in Krisensituationen

Aufbau der Task-Force Organisation (Team)

= Optimale Teamzusammenstellung: Kompetenzen und Rollen

= Funktionale und hierarchische Integration der Task Force in bestehende Organisationen
= Verantwortlichkeiten und Entscheidungswege

= Bedeutung der Teamdynamik und internen Zusammenarbeit

= Beispiele erfolgreicher Task-Force-Teams aus der Praxis

Die Rolle des Task Force Leaders

= Kernkompetenzen und Fuhrungsverantwortung eines Task Force Leaders

= Entscheidungsfindung unter hohem Druck: Techniken und Ansatze

= Stakeholder-Management: Interne und externe Interessengruppen

= Fdhrung in Krisensituationen: Motivation, Durchsetzungsvermogen und Kommunikation

= Praktische Beispiele flir effektives Leadership in Task Forces

Strukturierte Vorgehensweise im Task Force Management

= Phasen des Task Force Prozesses: Von der Definition bis zur Umsetzung
= Problemdefinition und Zielklarheit als Ausgangspunkt

= Ressourcenmanagement: Menschen, Zeit und Budget optimal einsetzen
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= QOperative Planung und Umsetzung: Meilensteine und Deadlines setzen
= Monitoring und Controlling: Wie man den Fortschritt misst und steuert

= Eskalationsmanagement bei auftretenden Problemen

Kommunikation im Task Force Management

= Erfolgsfaktoren fur effektive Kommunikation in Krisenzeiten

= Transparenz gegeniber dem Team und anderen Stakeholdern
= |nterne Berichterstattung und Feedbackmechanismen

= Umgang mit Widerstanden und kritischen Stimmen

= Krisenkommunikation: Vorgehensweise bei externen Kommunikationsanforderungen

Erfolgsfaktoren und Risiken im Task Force Management

= Kritische Erfolgsfaktoren fur eine erfolgreiche Task Force
= Typische Fallstricke und Risiken: Was kann schiefgehen?
= Risikomanagement und praventive MalRnahmen

= | essons Learned: Nachhaltige Verbesserungen nach Abschluss der Task Force

Best Practices und Fallbeispiele aus der Praxis

= Erfolgreiche Task Force Einséatze aus verschiedenen Branchen
= Analyse und Diskussion von realen Fallbeispielen
» Ubertragbarkeit von Erfolgsstrategien auf die eigene Organisation

= Austausch von Erfahrungen und Diskussion Uiber Herausforderungen

TerminUbersicht und Buchung

Buchen Sie lhren Wunschtermin jetzt direkt online unter https://akademie.tuv.com/s/40622 und
profitieren Sie von diesen Vorteilen:

= Schneller Buchungsvorgang
= Personliches Kundenkonto

= (Gleichzeitige Buchung fur mehrere Teilnehmer:innen

Alternativ kdnnen Sie das Bestellformular verwenden, um via Fax oder E-Mail zu bestellen.
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