
Twin Transition für KMU: Digitalisierung, Nachhaltigkeit und
Corporate Digital Responsibility verbinden.

Als KMU digitale und nachhaltige Transformation strategisch gestalten und wirksam in die Praxis
bringen.

Seminar 2 Termine verfügbar Teilnahmebescheinigung

Präsenz / Virtual Classroom 8 Unterrichtseinheiten Online durchführbar

Seminarnummer: 09881

Stand: 05.07.2026. Alle aktuellen Informationen finden Sie unter https://akademie.tuv.com/s/09881

Digitalisierung und nachhaltige Transformation werden in Unternehmen oft getrennt gedacht, obwohl sie
sich in der Praxis eng beeinflussen. In diesem Kompaktworkshop erfahren Unternehmen, wie sie die Twin
Transition strategisch nutzen und im Sinne von Corporate Digital Responsibility (CDR) verantwortungsvoll
gestalten. Die Teilnehmenden erhalten Orientierung zu digitalen und nachhaltigen Trends, lernen ethische
Fragen einzuordnen und digitale Verantwortung im Unternehmen zu verankern, um zukunftsfähige
Entscheidungen für Innovation, Nachhaltigkeit und Transformation zu treffen.

Nutzen

Zielgruppe

Führungskräfte und Entscheider

Innovations- und Strategieverantwortliche

Fach- und Projektverantwortliche aus Digitalisierung, Nachhaltigkeit, Corporate Digital Responsibility
und Transformation

akademie.tuv.com
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Orientierung gewinnen: Twin Transition, digitale Ethik und Corporate Digital Responsibility (CDR)
verstehen und voneinander abgrenzen.

Chancen erkennen: Potenziale der digitalen und nachhaltigen Transformation für das eigene
Unternehmen bewerten und einordnen.

Zukunftsfähig handeln: Erste verantwortungsvolle Entscheidungen für die digitale und nachhaltige
Transformation ableiten und Corporate Digital Responsibility als Handlungsrahmen etablieren.
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Alle, die digitale und nachhaltige Transformation im Sinne der Twin Transition verantwortungsvoll
gestalten wollen

Inhalte des Seminars

Wichtige Hinweise

Keine Vorkenntnisse erforderlich

Fokus auf direkte Anwendbarkeit im beruflichen Kontext

Terminübersicht und Buchung

Buchen Sie Ihren Wunschtermin jetzt direkt online unter https://akademie.tuv.com/s/09881 und
profitieren Sie von diesen Vorteilen:

Schneller Buchungsvorgang

Persönliches Kundenkonto

Gleichzeitige Buchung für mehrere Teilnehmer:innen

Alternativ können Sie das Bestellformular verwenden, um via Fax oder E-Mail zu bestellen.

akademie.tuv.com
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Verantwortlich digital und nachhaltig transformieren: Digitalisierung, Künstliche Intelligenz (KI),
Nachhaltigkeit und Corporate Digital Responsibility (CDR) im Unternehmenskontext verstehen.

Digitalität und Nachhaltigkeit gemeinsam verstehen: Begriffliche Abgrenzung und Gemeinsamkeiten
von Twin Transition, Corporate Digital Responsibility (CDR) und Digitale Ethik.

Twin Transition für KMU: Chancen, Risiken und Handlungsfelder von Digitalisierung, Nachhaltigkeit
und unternehmerischer Verantwortung.

Corporate Digital Responsibility als strategischer Orientierungsrahmen: Verantwortungsvoller Umgang
mit Daten, KI, digitalen Technologien und deren Auswirkungen auf Umwelt, Gesellschaft und
Unternehmen.

Quick Wins für die Praxis: Selbsteinschätzung des Reifegrades und Anwendung eines Twin Transition-
Tools.

Transfer in den Unternehmensalltag: Reflexion und erste konkrete Transferideen für eine
verantwortungsvolle Twin Transition.
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