
Nachhaltigkeitsmanager (TÜV).

Praxisorientierter Lehrgang zum Aufbau von CSR- und Nachhaltigkeitsmanagementsystemen.

 Seminar  10 Termine verfügbar  Zertifikat

 Blended Learning  34 Unterrichtseinheiten

Seminarnummer: 09885

Stand: 05.02.2026. Alle aktuellen Informationen finden Sie unter https://akademie.tuv.com/s/09885

Der Aufbau eines Nachhaltigkeits- und ESG-Managementsystems ist für Ihr Unternehmen eine Chance
Resilienz und Zukunftsfähigkeit sicherzustellen. Gleichzeitig sind Compliance und Stakeholder-
Management für das Unternehmen wichtig. Denn eine nachhaltige Unternehmensführung wird heute
nicht nur durch Gesetze getrieben, sondern zugleich von Kunden, Partnern und Mitarbeitenden erwartet.
Erfahren Sie in dieser überarbeiteten und aktuellen viertägigen Weiterbildung praxisorientiert, wie Sie den
Leitfaden DIN EN ISO 26000:2021-04 als Rahmen nutzen können. Anhand einer Roadmap wird gezeigt,
wie Sie mit zehn Schritten Nachhaltigkeit im Kontext individualisieren, implementieren, Verbesserungen
umsetzen und Ergebnisse zuverlässig kommunizieren. So stärken Sie Governance und
Wettbewerbsfähigkeit sowie die langfristige Stabilität Ihres Unternehmens.

Nutzen
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Sie entdecken die DIN EN ISO 26000:2021 als wertvollen und praktischen Orientierungsrahmen für
Ihre eigenen Ansatzpunkte und Strategien.

Sie erhalten einen Überblick über unternehmerische Chancen und Handlungsmöglichkeiten, die mit
einer Nachhaltigkeitsorientierung möglich werden.

Sie erhalten einen Einblick, wie die SDGs in Ihr Nachhaltigkeitsmanagement integriert werden können.

Sie bekommen ein Verständnis für verantwortungsvolle und werteorientierte Unternehmensführung.

Sie erlernen praktisches Wissen zum Aufbau eines CSR-Managementsystems in Ihrem Unternehmen.

Anhand einer Roadmap bekommen Sie den Weg hin zu einer ESG-Berichterstattung und der
Kommunikation Ihrer Nachhaltigkeitsstrategie anschaulich und praxisnah aufgezeigt.

Mit dem erworbenen Wissen schaffen Sie eine fundierte Grundlage für Ihr eigenes
Nachhaltigkeitskonzept.
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Zielgruppe

Dieser Kurs richtet sich an Führungskräfte sowie Beauftragte und Verantwortliche aus Unternehmen,
Organisationen, Verbänden und öffentlichen Einrichtungen, die eine nachhaltige, zukunftsweisende und
resiliente Unternehmensführung anstreben und ein Nachhaltigkeitsmanagementsystem aufbauen wollen.

Voraussetzungen

Die Zulassungsvoraussetzungen zur Teilnahme an der von PersCert TÜV, der unabhängigen
Personenzertifizierungsstelle von TÜV Rheinland, durchgeführten Prüfung, finden Sie
auf www.certipedia.com 

Abschluss

Zertifikat

Zur Feststellung Ihrer erworbenen Kompetenz wird eine Prüfung von PersCert TÜV, der unabhängigen
Personenzertifizierungsstelle von TÜV Rheinland, durchgeführt.

Nach erfolgreichem Abschluss des Prüfungs- und Zertifizierungsverfahrens erhalten Sie von PersCert
TÜV ein Zertifikat mit dem Abschlusstitel „Nachhaltigkeitsmanager:in (TÜV)“ als persönlichen
Kompetenznachweis. Dokumente und Informationen (u.a. Zulassungsvoraussetzungen, Prüfungsinhalte
und Ablauf, Gültigkeit, Rezertifizierung, etc.) zum Zertifizierungsprogramm finden Sie auf
www.certipedia.com  unter der Programm ID 85819.

Nutzen Sie zusätzlich nach erfolgter Zertifizierung die zahlreichen Möglichkeiten eines persönlichen TÜV
Rheinland Prüfzeichens mit Ihrer individuellen ID als Werbesignet zu den unter www.tuv.com/perscert 
dargestellten Bedingungen. Stärken Sie mit Ihrem Zertifikat und dem damit verknüpften Prüfzeichen das
Vertrauen bei Kunden und Interessenten.

Inhalte des Seminars
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Nachhaltigkeitsmanagement – Begriffe, Modelle und gesetzliche Grundlagen.

Aufbau eines Nachhaltigkeitsmanagementsystems und deren Integration in bestehende betriebliche
Systeme und Instrumente (z.B. ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 50001) in Orientierung an der
DIN EN ISO 26000:2021 „Leitfaden zur gesellschaftlichen Verantwortung“.

Stakeholder-Orientierung, -Analyse und -Management.

Nationale und internationale Rahmenwerke, Regularien und Trends zur Nachhaltigkeit.

■

■

■

■

https://www.certipedia.com/quality_marks/0000085819?locale=de
https://www.certipedia.com/quality_marks/0000085819?locale=de
https://www.tuv.com/germany/de/lp/tuv-rheinland-academy/main-navigation/personnel-certification/uebersicht-personenzertifizierung/?wt_mc=Advertising.Print.no-interface.DE18_A02_PERS01.shortcut.&cpid=DE18_A02_PERS01_PT
https://akademie.tuv.com/


Wichtige Hinweise

Im Seminarpreis ist die DIN EN ISO 26000:2021 enthalten.

Das vorgeschaltete E-Learning wird Ihnen über unsere Plattform mycompetence.de zur Verfügung
gestellt. Die Zugangsdaten zum E-Learning bekommen Sie in der Woche vor dem Start der
Gruppenphase per Mail zugeschickt.

Die einzelnen Lerneinheiten des E-Learnings enden jeweils mit einer Erfolgskontrolle. Hiermit soll
sichergestellt werden, dass alle Teilnehmer:innen auf einem einheitlichen Mindestwissensstandard in
die Gruppentrainingsphase der Nachhaltigkeitsmanager Ausbildung starten.

Als Teilnehmer dieses Seminars erhalten Sie den Bonus eines achtwöchigen kostenfreien Vollzugriffs
auf das Online-Portal „Praxis Nachhaltigkeitsmanagement“.

Terminübersicht und Buchung

Buchen Sie Ihren Wunschtermin jetzt direkt online unter https://akademie.tuv.com/s/09885 und
profitieren Sie von diesen Vorteilen:

Schneller Buchungsvorgang

Persönliches Kundenkonto

Gleichzeitige Buchung für mehrere Teilnehmer:innen

Alternativ können Sie das Bestellformular verwenden, um via Fax oder E-Mail zu bestellen.
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Kernthemen und Handlungsfelder der Nachhaltigkeit.

Doppelte Wesentlichkeitsanalyse in Verbindung mit Strategie und Risiko-Management.

Unternehmensumfeld und die Handlungsfelder – Die Sustainable Development Goals als Leitfaden

Gestaltung von Nachhaltigkeitsstrategien und KPIs.

Nachhaltigkeitsleistung messen und verbessern.

Überblick der unterschiedlichen Berichterstattungs-Standards (CSRD/ESRS/VSME, IFRS/ISSB, GRI).

Zusammensetzung und Koordination eines Nachhaltigkeitsteams.
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