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Managementul Responsabilității Sociale Corporatiste

 Curs  2 evenimente disponibile  Certificat

 Instruire în clasă virtuală  16 ore  Disponibil online

Numărul cursului: RO-RO-200

Statut: 20.05.2024. Toate informațiile actuale pot fi găsite la https://academia-ro.tuv.com/s/RO-RO-200

Cursul de Managementul Responsabilității Sociale Corporatiste este un program de instruire specializat
care se concentrează pe dezvoltarea și implementarea practicilor de responsabilitate socială în cadrul
organizațiilor corporative. Responsabilitatea socială corporativă (RSC) se referă la angajamentul unei
organizații de a integra preocupări sociale, etice, de mediu și economice în activitățile sale de afaceri și în
relațiile sale cu părțile interesate. Acest curs oferă cunoștințele și instrumentele necesare pentru a naviga
în domeniul RSC și pentru a dezvolta strategii eficiente.

Beneficii

Grup țintă

Acest curs de adresează:

Manageri de nivel superior,

Directori de RSC,

Directori de sustenabilitate,

Auditori de responsabilitate socială,
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Înțelegerea conceptului și principiilor RSC

Dezvoltarea abilităților de leadership necesare pentru conducerea RSC în organizație.

Relevanță Organizațională

Respectarea cerințelor legale și la reducerea riscurilor.

Îmbunătățește reputația organizației în comunitatea de afaceri.

Susține dezvoltarea durabilă a societății.

Dezvoltă o viziune strategică a RSC.
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Profesioniști interesați de dezvoltarea și implementarea practicilor de RSC în organizațiile lor.

Cerințe de înscriere

Nu sunt cerințe.

Subiecte abordate

Prezentare generală și rezervare eveniment

Rezervați-vă perioada dorită direct prin pagina online https://academia-ro.tuv.com/s/RO-RO-200 și
beneficiați de avantajele de mai jos:

Proces rapid de rezervare

Acces rapid la procesul de rezervare.

Acces rapid și ușor la un formular de rezervare personalizată.

Alternativ, puteți face rezervări prin fax sau e-mail folosind formularul de comandă.
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Introducere în Responsabilitatea Socială Corporatistă (RSC)

Fundamentele Responsabilității Sociale Corporatiste: 

principiile și valorile de bază ale RSC, precum etica în afaceri, respectul față de drepturile
omului, responsabilitatea față de mediul înconjurător și contribuția la dezvoltarea comunității.

Strategii și Implementare:

stabilirea obiectivelor de RSC, identificarea părților interesate, evaluarea impactului social și de
mediu și dezvoltarea politicilor și programelor corespunzătoare.

Comunicare și Raportare:

Elaborarea de rapoarte de responsabilitate socială transparente și verificabile pentru părțile interesate.

Studii de Caz și Exemple Practice: Cursul va include studii de caz și exemple practice din domeniul
RSC pentru a ilustra modul în care diferite organizații au abordat și au avut succes în gestionarea
responsabilității sociale corporatiste.
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