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l'lanalyse d'accident

Lanalyse d'accident

@ Formation =3 Sessions sur demande [2=] Attestation de présence

|:] Formation préesentielle @ 7 heures

Référence de la formation: FR-SE4

Version: 11.07.2025. Vous trouverez toutes les informations actuelles sur https://academie-
frtuv.com/s/FR-SE4

Vous serez ainsi en mesure de choisir une méthode adaptée et d'animer (ou de vous intégrer dans) un groupe de travail sur

I'analyse d'un accident.

Les objectifs

Objectifs de savoir

= |dentifier le contexte réglementaire
= [dentifier les différentes méthodes disponibles

Objectifs de savoir faire

= Choisir et appliquer la méthode adaptée

Objectifs de savoir étre

= |nterviewer une victime d'accident de travail et des témoins

= Animer un groupe de travail dédié a I'analyse d'un accident

Le public ciblé

Service Santé - Sécurité au travail, Service Ressources Humaines, CSSCT, toute personne impliquée dans l'analyse

d’accidents du travail.
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Les prérequis

Premier niveau de connaissance Santé-Sécurité.

Le contenu de la formation

- Contexte réglementaire

- Statistiques en matiere d'accidents du travail

- Les méthodes disponibles

* Focus sur l'arbre des causes et la méthode des 5 M

- Organiser la collecte des informations

- Animer le groupe de travail pour identifier les causes racines

- Mettre en place des actions correctives et curatives

Méthodes pédagogiques

= Alternance d'exposés théoriques, d'illustrations par des cas concrets, d'exercices individuels ou en
groupes de travail et de jeux de réle.

Modalités d’évaluation :

= Exercices individuels, en binbme, en groupe,
= Jeux derdles,

= Mise en situation,

= Débriefing par les groupes,

= Débriefing par le formateur,

= Evaluation des compétences acquises via un questionnaire en fin de formation

Informations importantes

Si vous étes en situation de handicap, nous vous remercions de bien vouloir nous contacter avant de
procéder a l'inscription en envoyant un mail a formation@fr.tuv.com. Nous mettrons tout en ceuvre pour
répondre a votre besoin de formation.
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If you have a disability, please contact us before registering by sending an email to formation@fr.tuv.com.
We will do our best to accommodate your training needs.
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