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Das Bundeskartellamt und die Europaische Kommission haben nicht nur grolte Unternehmen wegen
Verstollen gegen das Kartellrecht im Visier. Hohe Bultgelder und Imageschaden konnen bei den
betroffenen Unternehmen existenzbedrohende Ausmafie annehmen. Mittels entsprechender
Praventionsmaflnahmen lasst sich verhindern, in kartellrechtliche Fallen zu tappen.

Nutzen

= Sie kennen die aktuellen kartellrechtlichen Schranken und Verbote sowie zu erwartende Sanktionen
bei Verstolen.

= Sie gewinnen Uber Praxisbeispiele die erforderliche Sicherheit, Kartellrisiken zu identifizieren und
geeignete Praventionsmalinahmen zu implementieren.

= Sie wissen drohende Kartellrechtermittlungen friihzeitig zu erkennen und richtig darauf zu reagieren.

Zielgruppe

Compliance Officer, Compliance Beauftragte, Compliance Manager aus der Privatwirtschaft, der
offentlichen Verwaltung und von Verbanden, Angehorige von Rechtsabteilungen, sowie Mitglieder der
Unternehmensleitung, Vorstande, Fihrungspersonal, Aufsichtsrate, Gesellschafter und Beiréate.

Inhalte des Seminars

Aktuelles Kartellrecht und Kartellrechtsfille
= im nationalen Kontext

= im internationalen Kontext

Kartellrechtliche Risikosituationen
= Horizontaler Bereich: im Verhaltnis zu Wettbewerbern
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= Vertikaler Bereich: im Verhaltnis zu Kunden und Distributoren
= Marktbeherrschende Stellung

= QOperative Geschaftsablaufe

= Unbedachte bzw. unkontrollierte Kommunikation

= Ausschreibungen

= Engagement in Verbanden

= Besuch von Messen oder Fachkongressen

= Mergers & Acquisitions
Kartellrechtliche (Haftungs-)Risiken
= fir das Unternehmen

= fUr die Unternehmensleitung
= flr das Compliance-Personal

Kartellrechtlich relevante Aufgaben fiir Compliance-Personal
= |dentifizierung kartellrechtlicher Risiken

= Zusammenarbeit mit der Rechtsabteilung

MafBnahmen zur Pravention von Kartellrechtsverstof3en
= Kartellrecht als Teil von Compliance-Schulungen

= Finbindung der Compliance-Organisation in operative Ablaufe zur Vermeidung kartellrechtlicher
Risiken
= Prozessablaufe zur Verhinderung horizontaler und vertikaler KartellverstolRe

= |nhalte und Implementierung einer Kartellrechtsrichtlinie

Kartellrechtliche Ermittlungen
= \erhalten bei Verdacht kartellrechtlicher Verstole

= Ermittlungsbehorden und andere Untersuchungsbefugte

= |dentifizierung potentieller Kartelluntersuchungen

= Anforderungen an und Umgang mit Bonus- bzw. Kronzeugenregelungen
= Verhalten bei kartellrechtlicher Hausdurchsuchung

= Zusammenarbeit mit Kartellbehorden im Fall einer Untersuchung

Terminubersicht und Buchung

Buchen Sie lhren Wunschtermin jetzt direkt online unter https://akademie.tuv.com/s/09371 und
profitieren Sie von diesen Vorteilen:

= Schneller Buchungsvorgang
= Personliches Kundenkonto

= Gleichzeitige Buchung fur mehrere Teilnehmer:innen

Alternativ konnen Sie das Bestellformular verwenden, um via Fax oder E-Mail zu bestellen.
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